
 
 
 

EDICTE  
 
Per acord de la Junta de Govern del 15 de juliol de 2019, es vol procedir a la cobertura 
del lloc de treball d’operari/a del Pavelló Germans de Riba (Grup C- nivell 4) en qualitat de 
treballador/a públic interí/na.  
 
Els requisits imprescindibles per accedir al lloc de treball són les següents : 
 

- Nacionalitat andorrana o persones amb permís de residència i treball. 
- Mínim formació de segona ensenyança finalitzada o equivalent. 
- Experiència mínima d’un any, realitzant tasques com a operari/a en un pavelló 

esportiu (tasques de neteja, control d’accessos, informació i supervisió dels usuaris 
de les instal·lacions, etc). 

- Coneixements de nivell B de català.   
 
Els requisits valorables per accedir al lloc de treball són els següents:  
 

- Residència a la Parròquia d’Ordino.  
- Certificat de nivell B de català.  
- Coneixements acreditats de castellà.  
- Coneixements acreditats de francès.  
- Coneixements acreditats d’anglès.   

 
Les persones interessades en aquesta plaça han d’adreçar una sol·licitud al departament 
de Gestió i Desenvolupament Humà, acompanyada d’un currículum vitae, dels documents 
acreditatius corresponents, del certificat d’antecedents penals, d’un certificat mèdic oficial, 
de la còpia del passaport i/o permís de treball, i d’una declaració jurada de no haver estat 
acomiadat de forma ferma de cap administració andorrana com a conseqüència d’un 
expedient administratiu, de no estar incapacitat civilment i de no tenir deutes envers els 
organismes oficials andorrans, abans de les 16:00h hores del dia 7 d’agost de 2019. 
 
 
Ordino, 16 de juliol de 2019 
 

 
 
 
 
J. Àngel Mortés Pons  
Cònsol major 
 
 
 
 



 
 
 

 
PLEC DE BASES 

LLOC: OPERARI/A PAVELLÓ GERMANS DE RIBA 
 
Treballador/a públic/a interí/na 
Grup-nivell: C - IV 
Salari brut mensual: 1.107,43 euros 
Horari: 40 hores la setmana  
Període: Setembre 2019 – juny 2020 
 
Els requisits imprescindibles per accedir al lloc de treball són les següents : 
 

- Nacionalitat andorrana o permís de residència i treball. 
- Formació de segona ensenyança finalitzada o equivalent. 
- Experiència mínima d’un any, realitzant tasques com a operari/a en un pavelló 

esportiu (tasques de neteja, control d’accessos, informació i supervisió dels usuaris 
de les instal·lacions, etc). 

- Coneixements de nivell B de català.   
 
Els requisits valorables per accedir al lloc de treball són els següents:  
 

- Residència a la Parròquia d’Ordino.  
- Certificat de nivell B de català.  
- Coneixements acreditats de castellà.  
- Coneixements acreditats de francès.  
- Coneixements acreditats d’anglès.   

 
Funcions: 
 

- Supervisar i controlar l’ús de les instal·lacions del pavelló de Germans de Riba, per 
garantir-ne el correcte funcionament, 

- Supervisar que l’ús de les instal·lacions del pavelló es realitzi d’acord amb la 
planificació prevista.  

- Supervisar que el material del pavelló s’utilitzi de manera adequada.  
- Garantir que els usuaris compleixen amb la normativa de seguretat de les 

instal·lacions.  
- Garantir que els usuaris del pavelló no accedeixin a les escoles.  
- Realitzar la neteja de les instal·lacions del Centre Esportiu quan sigui necessari.   
- Neteja de les instal·lacions del pavelló amb els nivells de salubritat i higiene requerits: 

Pista poliesportiva de 1.200 m2; vestuaris amb dutxes i WC; grades i passadís; 
vidres de les portes d’entrada i totes les papereres  

- Realitzar una neteja profunda de les instal·lacions del pavelló, durant les vacances 
escolars.  

- Obrir i tancar els accessos al pavelló.  



 
 
 

- Obrir i tancar la il·luminació del pavelló.  
- Informar al/la cap de departament d’Esports i del Centre Esportiu de qualsevol 

incidència. 
- Quan s’escaigui, col·laborar i donar suport a la resta de seccions del Centre 

Esportiu. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
Proves i mèrits: 
 

- Experiència prèvia mínim de 1 any desenvolupament les funcions pròpies del lloc: 
 
Experiència d’un any 5 punts 
Experiència d’entre 2 i 3 anys 10 punts 
Experiència de més de 3 anys 15 punts 

 
- Certificat de nivell B de català:  

 
Certificat de nivell B 5 punts 
Certificat de nivell C 10 punts 

 
- Coneixements acreditats de castellà.  

 
Certificat de nivell B 5 punts 
Certificat de nivell C 10 punts 

 
- Coneixements acreditats de francès:  

 
Certificat de nivell B 5 punts 
Certificat de nivell C 10 punts 

 
- Coneixements acreditats d’anglès: 

 
Certificat de nivell B 5 punts 
Certificat de nivell C 10 punts 

 
- Residència a la Parròquia d’Ordino.  

 
Residencia a la Parròquia d’Ordino 5 punts 

 
- Formació de segona ensenyança finalitzada o equivalent. 

 
Títol de segona ensenyança  5 punts 
Títol de DEP  10 punts 
Títol Batxillerat o batxillerat professional 15 punts 
Formació universitària  20 punts  

 
Entrevista (si s’escau necessària)  30 punts 
 
 
 



 
 
 
 
Criteris referents a les proves: 
 
El Comitè Tècnic de Selecció podrà seleccionar, després de la valoració de les 
candidatures, la possibilitat de realitzar la totalitat o part de les proves descrites en les 
bases, independentment del nombre de candidats.  
Els candidats/es que reuneixin els requisits seran informats de les proves a realitzar i dels 
dies en que aquests tindran lloc, amb preavís, en el cas que s’escaiguin necessàries. 
 
Classificació dels candidats: 
 
Totes les proves són organitzades, controlades i valorades pel Comitè Tècnic de Selecció, 
que és el màxim responsable del desenvolupament correcte del procés de selecció.  
Finalitzat el procés de selecció, el Comitè Tècnic de Selecció proposarà els candidats més 
idonis per ocupar el lloc de treball. 
 
 
 
 
 
 
 
 


